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SUIVI DUPLAN DE TRAVAIL RN‘NUEL (PTA), GESTION 2021 AU 31 DECEMBRE 2021

ENTITE: EPAC
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Iniversité d'Abomey-Calavi (UAC)
Reciorat
|
SUIVI PLAN DE TRAVAIL ANNUEL (PTA), GESTION 2022/ 31 DECEMBRE
UNIVERSITE D'ABOMEY-CALAVI
ENTITE: ECOLE POLYTECHNIQUE D’ABOMEY-CALAVI (EPAC)
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Tache 3: Realisation et installation de [Des rideaus sont installds
HEEEY Darksas . [LnY
MAES | deaus dans les salles de cours de TUAC  {dans les sales de cours e 15 15 AV DIV ]
iy ||TioteBeRealiotoger bisllniondes: Pesipiiakont | Siay 3000 600 . 000 000 5 b s 0 2952 800 2,75 2992 500 99,76 7200
enseignes lumineux installés § FEFAC
= 3 4l i La salle serveur du SPTIC est
RRETS T’Chﬁ‘rb' A"'q”“;h" de matérie renforcé ca équipement 210NN g 3 v #DIVIDL o
spécilique pour la traduction spécialish
. iy + Des pecessoires (sac pour
LT, "ﬂ“_?' Acqu;_sn[on #icnactalies caméra, batterizs, chargeurs, ENSARSN XD - - 4 #DIV FDIVA L]
rmatériels techniques ¢
elg. ) 00! Beguis
Tiche B Construetion d'une exbine Use “‘_’:“:?"?‘@“ g
tie  |élecirique équipé de poste da de Iu.n: ﬂ;“\ﬂ:" prafi LIIOXXD - - 10 #DIV/! ¥V o
lransfy de 400KVA Confiscius (Zone ENA)
Dix(10) groupes élecurogines Dent un pour le Rectorat
Tiche 9: Acquigition et installation de dix  |som sequis et mis en servies . J I Vil - o i installer & lamphi driss
(RNEE N (10) grobpes éheclrogénies ot Fal i bl 2ISIOX N0 10 KDV #OIVAL Dby, deus pour [ENAM,
s cours de neul (D) entités. EDP-ECD, ED-SDJ, eic
5P1.Obl Al 62 15 .00 ] 0, 0,00 0,0
Activité 3: Equipements des | : o . . v - " Etude, recherche et
(AR bilitahéques 15 #DIVo! AoV Ao .
Tache |: Inventaire des besoins en .
LLLAY,  |documentstion cf commande des L thetaah M '.“.’mm = = = 20 o 0 [}
N documents 3l rézlist
Dres ouvrages sont schétés et
11133, |Tiche 2: Achat de documents généraux mise i disposition de 6165530500 - - Bl 1] R0 DIV #0OMva! 0
SP1 ObI Al 53 15 on,on nan 04 0,00 0,00
[ Activité 4: Réfection des satles de cours, - 3
LA & - i 7,70 ™ 310 14| ST.90 689 526
S amphis et bibliathéques 3 13 15 13 310 174] ST
Tache |: Programmation de l'spurcment  |Léchéancion dapuicient des . : 0
S L it iz i Sipcibie. - - 1] 100 0
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Montant programmé {en FCFA) chronogramme d'esfcution annuelle Polis | THET TEF :EF
| Wtexteutio ase
1 i Montauts
CODE Actions/Activitis [Taches Indicstrurs lm:!git-Lru wpl::u % Moniials sABECE base fontauts | Eoart Ot
- : alque oo anceme
Part Fonds propres | Part Budget national Toul ':::r Exévulé ?:: Exicolé | {; | Exteotd | Oct-déc | Exicuté | € (%) PH_ nt 2
% Les defies relasives aux
Tiche |: Réglernent des detles relatives D
i o | A 3uck ol afocidn des sullesCommpies o4 lary 26,66 0 20310174 0 2931017 | 97,70 £5.626
(HETEE - 1 Lf—_.n.m de réfeciion des salles couws of de ot okt SR 30 00D 000 - 30000 000 26,60 Lo 2607 26,67 L1 273 LA i L
REphis bilerthigues som spurees
SPI Obl Al a4 15 20,00 16,66 0,00 w00 46.66
chivied 6: Mointenance des
-1 & 5 3 862 132) %953 = bg0 i BEE
L éguipements electriques des amphis yB0d e 1 e !
Tachs I+ Idzatificat des installati Les imstallafions Heetrig z J - 20 (] 0 .
|Electriques défectutuses défectususes sont identiliées
tiagy |Tche 2: Enirction et éparation des Len inmaliaties Sheetriques stsnsI 4000 000 4000 000 0 0 80 3993 132 99,53 0,00 6 868
installations &leciriques sont enficlepues of réparées
SP1 Ob1 Al a6 15 0,00 0,0 0,60 a,00 0.00
inis, |SSER: Refection des toileei o 13500 000 < 3 80 15 3 500 000, L0400 -| 000 o
rraafit des . 1 : oy
Tache 1* ldentification des toilenes Les toilentes défectucuses des
F ; F 7 - - 0 20 ]
défecineuse |Eudiznts sont identifidss
LT ;;‘;::5 Réparatios des {ofictics des Les toileutes sont réparées srnnsie 3500000 4500 000 80 t 80 3 500 000 109,00 0,00 o
SP1Ob1 Ala7 15 0 0,010 0,00 0,00 0,00
| Activied &; Maintenance des
LLE \dguipemonts et mobiliers des sulles de 15 - o0 < 000 4000900
conery, ammphis of hitdiotheques
Téche |2 IdentiNcation des Equi el |Les équi et mabili
ERTER i 3 - 0 o
A L nobitiers défectueus défectueu soot ideatifits 3 q 20
i o : s ¢
s [EAche 2 Réparsiions des dqul o Jesequ i Eransansin 4000000 = 41000000 &0 ) 0,00 000 1000000
mobiliers dé [cetneux. idemifids difeciuri soat réparés fopte e
SP10Obl AT a8 15 0,00 000 0,00 000 o.00
V180, | Activitd 101 : Entretien ef sécurité du 0 1 321 g00| 5236 - o000 1 175 400
cadre de vie sier tous les campus
Un service de gardiennage est
LLLIGA. | Téche 1: Sélection du prestataire sélectionné pour assurer In - - -l 20 o 20 o
sécurité de [EPAC
itz | TEbe 2 Surveillance ¢t pardionniage des | Les sires e FEPAC sont 371800510 2500 000 © 2500000 50 D 80 1321 600 52,86 0,09 | 178 400
sires des campus de F'UAC 5 4
SP1LOBI A1a10 mn 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SP1.0h1 Al 100 57 400 008 - 57 400 000 7,00 51327 646| 89,42 35675414 62,15 6072354
5P10Ohb1 15 7,00
s : 2 5 s, Objectif 2: Promouyoir I'équité t le genre 3 I'UAC
124 Action 4: Promouvoir Mégalité dans Paccds aux Hudes supérieures et dans le parcours de formation et d'insertion pr 1 6
LR Activird 1: Organisation des tests i o - 50 | worvior N v 0
d 'enirée a P'UAC
Des communiqués sont
12418 '{il:hc I‘: thd{:;liun des communiques pour miia_és pour lappel i . e - 20 0 a
Tappel 4 candidature candidature dans l¢ cadre des
test dentrée & TUAC
s 25 Lancemenl digel & cadidalas | D 2pvrek $ onddaur
(REEE] 2 P e som lancés dans le cadre des OITITI0800 = - B0 ED EDIV/0Y #0rvint i}
par les divers movens de communication Lests dentrée i ITUAC
SPI1 Ob2 A4l 0 0,00 .00 1,00 0,610 0,00
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Montant programmé (en FCFA) chronogramme d'exécution ennuelle Poids Taux TEF TEF
I i - [d'exEeutia] . 3 hase
CODE Actions/ Aeflyiis /Thclics Indicizurs bn;igéulru ) agdl n Montents engagis e h'!"um, ordonn Ecert Observations
prierit BRE o L
Jan- Avr Juil S gusy | PRYSBE :
-dé £ % it
Part Fonds propres | Part Budget national Total | B fat .Zmﬂ et Exécuté | Oct-dée | Enbenté | £ (%) |7 n i
Activitd 3: Organisation du Conseil
[EEE universitaire oe Contrile des Aptitndes - = e 50 -| ARV =| KDV ]
(CUCA) a I'UAC
Tiche 1: Etude des dossicrs Les dossiers dinscripuon des
12421, |eomplimentaires dinseription des nasiveaus bachelisns sent SILISERS10 - - 33 35 w0V ROV ]
hacheliers Etudids
" = : n Les dossiens de liceuce som
9. CAl
[EYEES I::‘l; I:‘““f"“ i d‘;&“”“ <électiomnis dans les ewseisto - : 35 35 DIV ADIVID! 0
wwations professiomne] { Formations professionnelles
12423 |Tiche 3: Tenue des sessions de CUCA b “ss_ip,nf fLUCAen 6IX78E0540 - -1 30 o ki) DIVt POV 0
1eausi & I' EFAC
SP1 Ob2 A4 82 S0 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00
8P1 Ob2 A4 &0 - - - 0,00 -| #DIVAL = EDIVAI ]
125 Action 5: Renforcement du dispositil d'orientation des apprensnts au cours de leur cursus, 40
i .:‘cl‘."l'.ilf 1: Orientation des nowveawx B - | 50 N _—"— - eprvin 2
Téche 1: Joumntes dOrientation des Les journées darientation des
12501 |nouveaux bacheliors sur bes difTérentes nouveaus bache hers sont GWISEO510 - - - 0 50 #OVo! #DIvi| a
offres de formation dispanibles 8 IAC jorganisées par les entitds
Ty :ra:ze EI:_}*Inhenuim des puides des :::'ti“:: des étudinnis est s - 50 50 2
5P ObZ ASal 50 n.on LA oo noh 0,00
Activite 21 Amélioration du spstéme de
1383 |pestion du parcours académigue des - & T S0 -| PV -|#DIViot 0
apprenanis.
Téche 1; Pré delacérémonic de  |Lacérd de remise de
2821 't - - o
AL | emise de diplome diplime est bicn prépasée S +
o Tic!r_ i Uw‘nisaliundtla eérémonic de  |La remise de dipime s eu P . J % %0 o 0 uDIV/O! SOV 0
remise de diplame lieu
5P1 Db2 ASa2 50 0,0 (LA n.nn nom o000
SP1 Ob2 AS 40 - - - 0,00 -| 4DV | ¥RV 0
5P1 Ob2 a5 0,00
hs Objectif spécifigue 3: Amlorer la qualité de la formafion scadémigue FiE :
131 Actlon 1: Renforcement de 'encadrement pédngogique des apprensnts conformément anx normes do systdme LMD dans toutes les entités et les UFR. 40
b = 7 T = ¥ Vacation, mission
1343, | Activitd 3: Exéeution des enseigmements . 35 41 703 BI5| RESL 41 203 816 BEGT 5 296 383 denseignement
Les enseignemenis se sont
hien déroulds au cours de
13030 [Tiche 1: Déroulement des coscignements  |Fannée 2021-2022 ot 1= €I2TREE1D - = - 125 100 125 100 125 135 50 DIV #DIVi o
colaborateurs exiemes sonl
omés
(REELE Ef:hc::_npﬂm?mdsménﬁ o) andmdm:::m Comple de tiers 42,000 000 E 42000000 =100 =i 08 5 15 9634 | 4ndiers | es3s | 1senss
Tache 3; Formation des apprenant sur la s < "
12133, |méthodalogic rédactionnelle cf de yeRiritio el o . - 25 [ 25 5 HDIVI0! DIV 0
B prenants et assurée
recherche
Tache 4; Correction des copies d'examen Loscopies o ke i X
JAREE R ) I corrigés en poal pour Fannée S317ASNE N0 2000 000 2500000] 4500 000 T4 o 7.5 L1} 7.5 T3 an 740 000 16,44 F40 000 1644 3760 000
o poo scadémiqus 2021-2002 7 = ;
SP1 Ob3 AT a3 as 12,50 17,50 o0 0,00 o0
i %
I Aetivité f : Achar de consammables >
pour les beswing de I'enseipnement <A X - 58 E e e 00800
1304, preisps o s, fevilles de <1l ] ]_} D00 . : : | m_p_w n T 599 200 9581 £
compasition; etc.) | !
AN Eagadpgsi?

| S——
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Montant programmé {en FCFA) d'exéeution xnnuelle Poids | TAEX TEF TEF
I T il et Liase Moniants e
CODE Actions/Activités /Thches Indicatenn bu;lgitllru Rt n Montanls engages .. |ondonn Ecart Observations
Jun- Avr- Juil 3 = e | Physique i mnceme
Part Fouds propres | Part Budget natisazl Totul may | Exeutt juin Exécald =y Exécuté | Oct-déc | Exbeuté | £ (%) | "y ol ut
. 320 bolies de craies, 532
iy [ de Akt enles bles de muguents o papiess | pyegeny 4 50 o 50 oV #DIVIL o
chilfons rumes sonl schelés pour fe
) dErou|ement des cours
357 000 fevilles de
14442 |Tiche 2: Achal de feuilles d'examen ponpeofiipor cal. fa¢ toa1170520 § 100 000 § 100 000 i 50 50 7 599200 9382 7599200 93,82 500 500
con(eetionnds pour le ban
Eroul des examen
SPIObI AL a4 0 i 0,00 0,00 0,00 00
- .4?'.‘\1‘1’:’5: Crganivation des sorties 26 138 pea & 700 000 5198 15 a1 7E7 oo0| 9937 22 727 ooe| 9937 209000
pedagogigues
Pr— Thche 1 _Dn;nmsalioq des .I rlm'nn.& Les travaux pd!:n?maim 25 100 15 100 5 0
F des sortics p g soni bicn organisés
T, LUne dotation de carburant es)
iy || Taehed: Achat de carbrant piogy les i dais b e des a9 20036 006 . 01 036 D04 10 100 10 10 30 20 000 000 59,82 20000 000 99,82 36000
sonics pidepogiques Isorties pédscogigues
Téche 3: Hébergement des diudianis lors | Les étudiants sont héberpés
EXE : 11 000 N £33 0 B33 on 8,31 615000 £7.56 615 000 B7.86 ES 000
AR des sorties pédagogiques lars des sarties pédagogigues il e Fo.0u) - & t ' ! ’ &
sy [Thche 4. Déroulemeni des sorties Les sonles phdagngigues e P 5 500000 700 000 1zzodm00) 1333 | o0 | 1333 | 1oo | a3gs 40 12 112 000 99,25 12112 000 9928 58000
| pédagogiques 4 Tintéricur of & Pextéricur  [sont bien déroulées -
SP1 Ob3 Al 25 15 24,16 34,16 0,01 0,00 5632
L Activite & Organisation dev stages
académigues of évaluarion des rapports - - ] 15 -| #DIviot - =DVt o
e srape
i i Les courriers sont rédipés &1 Envoi des demamdes
Tﬁc{:e I_, Préparation des s1ages oot R sttt POy 1 | 10 10 0 1} fautntisation dacconds dr
i 1 d'accuzil bz
= o Des équipes de supervision 1
2. ) 311, £
gy |[FoEDERBierian et feg voni envayés sur les lisux de Eabansas o < * Y : 0 40 50 aDIVIO! #DIvi i
. 1 stage
SP1ObY AT a6 15 1,00 non 0,00 0,00 0,00
oy ACMIE T Qopanisation des Journder 10 1664 00| 6215 1 864 a00| 62,15 1135600
fdugogiques ef rentrée sol, i
Tache 1; Réglement des autres frais entrant S
13000 |dans le cadre du déroulement de la renirge | NS Flennellc st sarTsssn 1000009 0 20 0 @0 0,00 0,00 1600 000
m]mnpﬂc oFfanes
a7, |Thehe 2t Dévoulement det [oumbes il eseet 2 000 otin . 2000000 o a0 1864 400 1864 400 135000
édagonigues urganisée
SPIOb3 Al a7 10 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00
ctivite 9: Médiativation des diverses
121 s - - - 5 -| #orvan - oDV ]
I |mvua des EFR
Des courriers sont envoyss
13181 |Tiche 1: Invitation des medias auprés des médias pour |a - - -8 [ 5 5 5 20 L]
couverture médintique
Tiiche 2 : Couverture midédiatique des
cérémonies (Journée des Sludiants, Lo clibioss
LList |cérémonie de remise de diplime, m‘:ﬂ 1:2m ol 27170500 x . 1) [ b 0 0 0 ¥V AnVA 0
conference sur Fintelligence artificielle,
muires copmunigués), etc
SP1Ob3 Al a9 5 100 i 000 0,00 0,04
SPIObL3 AL an 81 336000 9200 000 90 536 000 1925 832304215 9211 B394 115 9311 7141 785
[ER R Action 2: Amdlioration du contenu et Iz gestion des evaluations pédagogiques 40
Agtivité | : Organisation des examens - oA
1300 |aw sein dex entités de farmation et de [ 5 500 000 = 5 500 DO 35 5 490 225) 9952 § 400 225( 99.52 8185
recherche 3 x-it 5ok
P Page & ds 12
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Montant programmé (en FCFA) chronogzramme dieséeution snnuelle Poids Taux TEF TEF
1 i P Bast Montants | P
cope Actians/Activités fTEches Indicaieurs Sugial BAC 17 5 | Montnts engapés i . |ordomu Ecent Observations
[ taires . priari 4
Jan- Avee 1 Juls | r : . u.y | PhY2igEE anceme
Part Fonds propres | Port Budget nationg] Total iy | ERECutE Jula Exfenie Sept Exiculi | Oct-dic | Exécaté | € () (TER) ot 5
avgy, |Tiche 1t Travaue préparatoires Les cxamens somt _ s 100 3 100 5 5 20 0
dorg des examens programumeés ef préparéy
ip | Tbe 2 Dindancol amundlizeedes, SSanelips s | e 5500000 A <soqoo0] 20 | w00 | 2 | w0 | 20 20 s0 5490225 9952 5 490225 93,52 9775
cxamens £l payes.
SP1Ob3 A2l s 2500 25,00 0,00 0,00 50,00
e Activite 2 ; Organisation des 2 109 goa) il 2100 00 a0 2 o48 pio| 97,52 2 048 ooa| 9752 52000
- delibér det résultals {émiy R %
- R = =y g
L Tn-h: L;i:::\nux préparatvires de progranisies e i I it o 20 o
Les délibérations des . % it
13318 [Tiche 2: Déroulement des dilibérations  [examens som blen [iies et 8IEINS0520 1 100 000 - 21000000 40 100 40 0 2048 000 9352 2 048 (0 9752 2
ke jurys sont pyes
SP1Ob3 A2432 30 1), 0040 0,00 0,60 50,00
fany gl Orpanivetion des s i 19 009 25 s 115 o00| 9837 4725 ooof 9087 85000
AAETETTCER e 5 -
La composithon du jury es1
Emite par candidat et les
razay, |Teche | Travaux prép ds Amalves sont envays i Py il 4 A n 100 10 20 HIVAN DIV [
soutenances chague jury doux semaines &
Vavance, kes salles sont
Les éudiants syant déposés J
122330 |Téche 2 Diéroul des Teurs onl souteny of €a1TRsEsI0 5 200 000 E 5 200 000) 40 100 40 20 5115 000 %N 4725 000 90,87 £S5 000
lzs jurys remuncrés =
SP10b3 A2 a3 15 0,00 50,00 0,00 0,00 50,00
Pt (Activisé J: Délivrance des actes | il _ 10 . pi o
|wcadémigues
Les relevis de notes ¢
5 7 i . Achat de papier czrion
LA Téchie 17 Productivn 3 _dﬁ Wby sl G4 IRSOERD - - - 115 oo 175 100 175 17.5 70 L ik i
relovés de notes, atiestations et diplémes  |congus et épreuves st
mublipliées
e " 2 Les relevés de notes,
o Télchf 2: Signature et "“_"‘“’“““;! "Iz‘-' attestations et dipléres sant wsaTRsnEs0 " T T T T I 75 30 0
relevés de notes, suestations et dipldmes |2 s
SP1Ob} A2 ad 1] 000
SP1OB3 A2 40 12 K06 00 - 12 800 000 45,00 12653225) 9885 12263 215 9581 146 775
123 Action 3: Renfurcement de I'encadrement péd ique des 2 sur le plan éthique et dé 1 20
| Activite |: Renforcement de capacite des
L33 |enseignants sur le plan éthique et - = - =0 -| #pIV! ~| riarviot g
déontologique
it Latetier dactualisstion du
13300 :—_“h::j' T'T"":‘;‘ipmm!ﬂ;il wekey réglement intérisur est bien - -] 0 o
ariualiention du réglement intérieur |prépere
Tiche 2: Organisation d'un stelier . fos
13002 |déiaberation dun réglement iniéricur ou :";f;"""‘ itk prevreerm i i = 0 80 apivar #DIVI! )
actualisation du réglement intérieur
SP1 Ob3 A3 al 50 (1] o0 non 000 0,00
Aetivité 2 : Renforcement de la capacité
AT des enseignonts a Putilisation dev 5 = . 50 =| sova -| #¥ETa o
Vlos indthorles d'eiseig i
d'evaluwation
Tache 1: Prég & Ia participation aux La_shaimci:_unm?!'c(cmca ,
13320, |séminaires ¢ conférences nationaus ot sont préparis - 5 5 5 ] 20
internationaux
/_A"‘gb g
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Moritant programmé (en FCFA) ehrancpramme d'sacution annnctie Puids | ToEX TEE :ﬂ’
+ g d'exrcutio rase
I i hase Montants
CODE Actions/Activités 7Liches Indicatenrs it w*’;:; o capagis : . |erdonn Ecart Observations
o r dame |, Avr- 7 Jui- | > .y | physiqoe ey
Y Tart Foniis propres | Part Budget n_linnnl Total e Extcuté Juia Faéruté Sl .thulﬁ Octdic | Exécuté | € (%) aEn nt ot
Le transport & l'extérieur et & Voynges et
Téche 2: Réglement dee frais de transpor! | lintérieur des enseignants est déplacensents
a3z (4 lextéricur et & I'intérdeur) aux séminaires |assurd ou cours des BIRLLFEEID 20 i 20 20 20 b{4] a0V =DVt a scicrifiques 4
el conferaness pals el . Erasice 5 lextérizur et & Fintérieur
Tia L ONEUY ef INtemationaus
SP1 Ob3 A3 82 50 0,00 0,00 o, [ 0,00
SPLObY A3 K] ] 0 0,00 ] Of#nivin: (]
5P1 Oh3 35 25,70
14 Objectif spécifigue 4: Renforcer le disposifil de gestion de Ia formafion universitaire par les TICs
1AL Action 1: Création de nouveaux cadres d'appr awés sur les TICs 100
Activite 2 ; Renforcement de
tle |Pinterconnexian des structires de = - 100 =1 ApIvi | milvin ]
reac
ikt ‘I‘.:ivlw It Déﬂ_m!lnn des madalités Les modslités R R s 5 5 3 20 o
dlimerconnexion  inteconnexion sont définies
G Tiche 2: Interconnexicn des six (6) L?qume-.pm de FEPAC el ‘i B A 0 o 30 20 46 0 A0V fpiviot 0
campus de 'UAC par bics optiques déterminée i
5P1 Ob4 Al a2 1na 0,00 o.0n 0,00 0,00 00
5P1 Obd Al 100 - - 0 DIV #DIV/oL ]
SP1Ohd 15
151 536 000
¥ o b s

SOUS-PROGRAMME 11: RECHERCITE SCIENTIFIQUE DE QUALITE ET D'INNOVATIO!

21 = - Objectif 1z Reaforeer Ie dispasitif de Is rechierehe scientifique -
EXRR Actlon 1: Appul au déviloppement de 1a scientifique et de I'innovation a0
poay,  Activité I Participation aux a0 150 000| £5.71 150 068] 8571 25000
| mtnifestations scienfifiques
Les diffErents comitds
dorganisation des
. » . i [estations scientifiques
iy [TREN Fpration doy mapileions: (L enplace el les eI - 3 0 5 10 o
[scienifiques el
conlEcton des posters sont
réalisées
Tache 2: Achat de fournitures pour lebon | Des fournitures sont eequis
il |déroulement des manifestations pour l= bon déroulement des 27730500 - - ] a 5 rovm EDIV/O 0
seicnlifiques mistifestations sclentifiques
T - - Les manifestations
T';‘:.g' Déroulement des manifestationg:: | 2 o i finues se somi bien errrmanenn 175 000 : 15 0 35 140 000 5,71 150000 8571 25 000
seientifiques dirouties
Tiche 4: Stcurisation du liew de Lz bew d= déroulement des =
0 (diroulement des manifestations rman festations scientifiques £37| K510 - 5 fl 5 RDIVIO! #DTV/! 0
scicnlifiques et séurisé
: Les acies des colloques
Tache 5: Edition des actes des organisés par les EFR of
LLLLE  |manifestatfons s:imlii‘lques organisdes par ouviages scientifiques des 112730500 - - 0 fl 20 mpVioE OV a
fuacC enssignants cherchours sont
edités
les enseignans chercheuwrs
Tache 6: Appui & I paticipation des 2471 ajjpirvks pou THchal de
LLLLE  |enscipnants sux manifesistions "::kd,'mh:’“r':‘*:“" Ik esmTHscsng < . 625 o 625 615 635 5 DIV #DIV/ 0
5 participation
scieatifiques manifestations schentifiques &
Textériew du Bénin
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Alontent programmé (en FCFA) chrosogramme d'eatcotion annuclle Paids Taux TEF :EF
: : bty ase
M
CODE Actisns Activités [Taches Indicaieurs hmligtftlira Montants engages best t“hn“;_ ordonn Ecart Observations
; Jui- Avr- Jul)- L BRp o
1 s & of
Part Fonds propres | Part Budpet national Toual i Exécuté foin Exicuté Sept Exécutd | Oct-déc | Exbeutd af
SP10Ob1 AL al 40 0,00 0,00 1,00 0on 0,00
1k |derivitd f: Equipement des laburaiires £ 909 609 - 4 000 o00) 0 399 0| 9998 -| oo 736
s CREdac 9 Les appels dofires sonl
P T.The. 1k §:§ﬁa_-|au d::s appels d'offres & ridigts. publits el fes . . R i 0 n o
| sélection des prestataires fisestites son stteriorind
& . AR s 4 bureaus, 4 fmuteuils et 5
yiagy | TEche 2t Acquisition de moh.l..:u'! dc. i e s i 4000 000 g 4000 000 s a an 3099 364 90,98 000 136
burezii au profit des lahoratoires existants|, .
équiper les [ahos
SP20h1 Al a4 kL o,0m o100 o o 0,00
18 |Aaivisd 5: Réfection des luboratoires stoEn - s 0 §ess T0E| 9936 - 000 36826
Téche 12 Travaux d réalisés dans f bt
riast, |les Inboratnires et paicment des el s w4110 1n5n . 1232533) 125 o 125 0 125 125 S0 2 195 706 9635 0,00 16826
i e i i 3l Les wavaux de réparations
$iggy, |Tdche2: Diverses éparations éalists dans| oo doie 1ns S2IMESI0 3 500 000 1300000 125 i 125 o 125 125 50 3500 600 {0000 0,00 ]
les laborateires " 5
sboratoires
SP2Oh1 Al 25 0 o0 0,00 nno non o.on
sias  (Aaiviré Mnirrrmunce_c‘es = - _ 0 -| sorvi i pr—— 0
| Fquipeaseniy de laboratoire
Sl " i Les égquipements de
TELEAL 3‘;“ 1: Teeniifiouiloey des Enuipcments [ Isboratoire défectusin sont B - 5 5 5 5 20 o
PIEENHD derifits
Téche 2: Enfretien et réparation des Les équi fuieax
LA < i - a HDIVA! #DIVL o
i équipements défectueux identifiés identifiés sant entretens 20 0 20 20 20 E
SP20b1 Al a6 an 00 0,00 nnn 0,00 .00
SF20hb1 Al &0 9907532 - 9907532 .00 PE44970| 997 150000 151 62 562
L2, Action 2 : Restructuration et accréditation des laboral 0
Activité 5 : Promaring des leboratoires
1118 d'apgusi insticstionnel of e recherche = 100 7 3T q00| 9E3D - 600 1201 600
apérationnelle
Frere Ticﬁﬂ‘ 132 Lll"lttl'l:lﬂ!l de la mml:nmd: des !.:s pwu et reaetif daJ 3 R 0 20 o
produits ct réactifs de lab sat
. " 4 Les produils et résctifs de
prxsy [TAESe2ASALdes produns B ranils 0B | Ol i et wnssio 7500000 7500000 40 o 40 80 7379 400 93,39 0,00 120 600
|iaboratoire . i5
probi des laboraraires :
P2 Obl AZaS 108 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
SP2 Obl A2 20 7500 000 o 7500 000 0,00 7379400| 9839 -| 00 120 60
1.8, Action 5: Renforcement du plateau technique de la recherche 20
Gisi,  [RSTEMedscaisarion du cadie de L ; 50 0 100 3 240 0oo| 99,69 - ‘noo 10000
he duns les lab o5
. + Les appels d'ciffres zont
nisey [Tachel: :‘E"a‘“‘“‘ des tppcle SO | iote o pubiits ik 0 20 0
P presistaires sont séleciionnés
e T‘ith: 2: Equipements de laboratoire de Unnpn!ysmr de réseauc et o 3250 000 | 3250000] a0 M 40 80 1240 000 09,69 0,00 10000
{références noquis
SP2 0Ohl ASal 10 0,00 nom [ on0 0,00
SP1 O AS 20 3250 000 - 3250 000 0,00 3240 000] 99,69 -l onn 10000
5P Oh1 160 0,00
ks
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Montant programmé (en FCFA) ! éution maniclle Poids | TRUE TEF TEE
Tiiat : par. |Texteutio Baser [0 Aintanghll | e
CODE Actions/Activiiée /Tches Indicatears Im.'lgﬂ:lru i n Montanis engagés v 2 ordonn Ecart QObservarions
Jdan- | A Juit- 5 ’ plysiqae x
Part Fands propres | Part Budget natisnal Total ar | EXERUIE e Exéenté Tl Exécald | Oct-déc | Exfemé (€ (%a) (TER af ot
~ - T - 7 = 4 Valeur cible ==
fre1 TOTAL SDUS-P'RUm[_Mﬁ 41 12 20 657532 - 20 $57 531 532 L] 20354 370 93 1 150 800 {2 ] 103le2 10,89%
3. SOUS-PROGRAMME IT1: COOPERATION INTERUNIVERSITAIRE ET INSTITUTIONNELLE 026
3. Objectif spécifique 1: Dynamiscr [a coopération universitaire nationale et internationale
3.0 Action 1: Renfareement du partenariat entre universités privées de Penseignement suplricur ef 'UAC an
Activieé 2 : Visite au Bénin des L T
5 - 1 o5 1on -l w00 - 80 1,000 000
s délépations des universités parienaires 2 mqu i
= s . . e Des réservations sorl [mites
SRR I_‘i‘," L Prégaration defaceugil.fes \das s et i . J s 5 s s 20 0
R e PR Imébergement des partensires
= LR P Les pariensires on vizite de
aLig, |TEche: Héboement des ddigations: | s venae oo amasis ] | J o 10 10 10 4D #DIv FDIVA 0
pancnaires
s, |TAche 2 Réveprion des dilegations Les délégations panenalres | g1 e0pe1y 1600000 romoos| 10 | o 10 0 i a0 0,00 oon | 1000w
iparicnaires sonk
5P3 ObI Al a2 10 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
5P3 Ob1 Al R[] 1 060 DD - 1060 0 0,00 0,00 - om 1 00} 000
L7 Action 2: Renforcement du partenariat UAC - institutions privées/publinues an
gy |Aerivieé 4:‘.' Organisation de missions de = - = 100 -| yorvio | worv o
| prospection
L1841, Ta:_h: 1+ Préparation 4 1a participation nux L.:s_miﬂinm de ng‘:u ) 5 5 5 5 20 o
projets régionaux régionsus soni bien prépanees
. 3 sii i Une mission de travail
sz, | Thebie®: Paalcipatiod sux projoss (échange et partenariat) sont | 8384883510 S 2 0 0 20 EL 80 DIVl DIVl o
répionmus organistes i Péwanger
SPI0ObI A2 a2 100 han 0.00 0,60 000 .60
5P30bl A2 k1) | af - 0,0 =| #DTVD -{#DIVm! [
XN Action 3: Prometion de la mobilité interuniversitaire du personnel i Iministratif, tech et des npp 0
Activité I: Elaboration ef mive en oeuvre
3100, A =| = - ino -| #DIVA - | HDIVo 0
des accards de coopération
i Tache 11 Préparation & Is participation 2 |Le woyage dimunersion < | . 0 20 0
ST |vimmersion linguistique en lanpue anglaise |linguistigie est bien prépard
. (e E sgents participent d une
siya, |[Tebeds ilneaion lingitithye ca Tangos ion linguistique e : J 80 80 #DIVIO! #DIVAL 0
anglaise langue snglaise,
SP3 Obl Alal 100 000 0,00 0,00 0,00 0,00
5P3 Ob1 Adal 20 - - - 0,00 -| #DIVI -|4DIVin: 0
115 Action 5: Henforeement de la capacité opérationnelle du ecntre d'interprétariat ct de promotion des langues éfrangbres 20
Activité 3 : Renforcement dex cupacités
vss |linguistiques du persanmel adminisiratif - - - 100 -| #prvi -| 4DV ]
el des éudianss
Téiche 1: Proy lion et préparation des Let voydprs & immorsion
EXEETN S ki g - PERALE] |V taties somt bien 10 10 20 0
voyages dimmersion linguistique prdpatts
[es voymges dimmersion
Thche 2: Organisation de voyages linguistigue su profit du
Lis3e | dimmersion linguistique au prafi du T 1, d i o - - - 40 40 80 #DIVin! EDIVD! o
f 1, des ot des & encare des Hudhants sanl
organisis
SP3 Obi ASad 000 0.00 o060 0,00 o,00
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Montant programmé (en FCFA) chironogramme d'exéeution anntelle Toids | Taux TEF :EF
At Muontants 5
(CODE Actions/Activités /Ti ches lndicateurs bnlﬁgiulnl n engapés L, £ ordonn Eeart Observations
Part Fonds ionat Total A et | A fesgcone| T8 b Cat i
'wrt Fonds propres | Fari Budget nstl ota S el Juin Sept TER at
5P3 Ob1 AS 20 - - . 0,00 -} upIvio! -|ED1VI0! 0
SP3 0b1 100 0,00
s TOTAL SOUS-PROGRAMME [ E 1000 600 | x 1003 060 $ 026 | oop B < noa 1060 600 ‘l’;'::: cible >
4. S0US-PROGRAMME IV: GOUYERNANCE ET FILOTAGE DE L'UAC 53,01
4.1, Objectif spécifique 1 : Ami%orer la gouvernance de I'Université d'Abomey-Calavi
4.1.1. Action 1 : Améliarafion de le GRH (Reerutement, Renforcement de Capacitis, Ré ns, Mativ Suivi des carritres, gestion de 1a diversité, Conduite eflicace des réformes) a0
Activité | : Poiement des charges du E
4100 personnel emseignant et administratif de 167 240 3!8 = 167 840 328 [ 166 456 467 99,18 168 456 467 99,18 1383660
"4 C T = 37T
Les salnites ef acccssnires des
4aaopas [ TUEhe T Liquidatio e paiertent des et {12} i ool sl Ts0510 £2 694384 d frsodzad| 10 | 10 | 10 wa | a0 1 a0 £1457 58S 9947 52457 585 99,47 43679
salaires ¢l accessoues |régulisrement payés au ACU
et & bonmes dates,
. b . . Les pvantapes spécifiques
g, |Tacke 2 Liguidation et paicment de divers | oo oo s au easmsizn 18908 044 ] asqosoes| 625 | 1o | 62 | 100 | 635 625 25 37925220 97,98 37925220 | 97,98 7872
BCS ] persontiel § boanes dates, .
Sl + Les indemninés de
i qia, |Toche 3: Palemcnt des Indemnfis de | Lo ki som payies esizis0s0 32 500000 f= “;spopon| S 100 5 100 s 5 n 32426 000 9977 32426000 95,77 74 000
responsabiliie wun responsables ef assimilés. ,
i, [Tocbed: Ramunrations des goms e LPs D i vt i) carnsnsnn 240 000 125 | 100 | 1as | e | oa2s 125 5 240 000 100.00 240 000 100,00 0
masan payés sux responszhies
= i : La pant patronale des sgents =
s ;‘“"“ A Pkigmenl deg ‘h:'“’ S0cHales SUT |\ fersa © ot payéc darant seainsaso 13 500 000 g 25 | 10 | 2s | w0 | 25 25 10 13407 662 932 an7ee | 9932 o3 |Part patronale 16,4%
IHnEEAtion 29 srensenind les 12 mois de lannée 2022 :
SP40b] Al nl [ 25,00 15,00 ohn ogn 50,00
iy | (A d < Fopmtio sl peckahnel & 10 1w saof 73,16 vesmoso 1306 | 67100
Mintérieur du Bénin
i [Tache I: Exécution dela I Lo perionmilde JRAS s3ssensia 1,90 000 W 30 60 1829000 96,26 1829000 | 9626 7l 0
it |Tache 2: Priemecnt des frafs de formatian |~ = dc formation sout ssaunsasea 600000 00000 0] £ 4 000 0,00 €00 000
payés g conferencier z
SP40OhT Al a2 40 0,00 0,00 0,00 o0l onn
5P4 Ob1 Al 30 170 340 328 B 170 340 328 30,00 168 285 467| 98,79 168 285 467| 98,79 1054861
4.2, Action 2; Construction, acquisition de matériels et équipements k1]
P Activité 1: Acyuisition de fourninires de . | 30 saies| E 4 oo 11350
burean p¥ - =,
Les appels d'offies sont
bain Tnntw. 1: Rédaction dcs appels doffres et [rédipés n publits et les . i J = b 20 o
sélection des presiataires prestataires sont
sélectionné:
apii, | [TEDed: Acquisition de furpines de | E'RPAC o1 dolf cn enunisaso &on 000 so0000] @ | o 50 522650 .11 000 77350
burean fournitures de bureay .
SP4 Obl A2 a1 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activité 3: Acquisitian e produits pe AT i P T Ao o
W dentretien o itom y
Les appels d'ofTres som
PR Tl.:hc_ 1: Rédnetion d.:s appels doffres et |rédigés o publics et les i -, 20 5 0 a
sélection des prestataites prestataires sonl
sélectinnnés
_‘-)?, Pagedce 12
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Montamt pregrammé (en FCFA) chranegramme d'exéeution annuelle Poids | Teux TEF Fp
- deskeutio ase
I i Mlomia
CODE Actinns/Activités (Tiche indicaredry budeétalres r[:rrit n Montants eogagés | AEE = 'Im. ordoun Ecart Observarions
. Part Fonds propres | Part Budget nstional Total dan- | vente | A ] IO ks ] Octdie | Exicurt ]:! (%) Physiaee ar et
o prop & udget nu ol it Fxicu Juta 2 Sept -déc ol (TEF) - at
Des produits dentretien
41232 |Thche 2: Achais des produils d'entreticn | somt sequis au profit de B4 IESDS10 2000 000 20100 000 0 o £0 2000 000 100,00 0,00 o
IEPAC
SP4OBb1 A2 1l 15 00 1,0 a1 [ 6,0
rrd | Aerivied I Aeguivition de comvammmehler 2 000 009 5 000 003 15 2 ooo ouo| 100.00 -l 000 o
Les appets doffres son
Téche 1. Rédaction des appels d'offres et [rédigés et publis et les | . 30 o it 4
sélection des prestataires presiataires sont = h
sileciinnnés
Dres consommables
A . informaliques {cartouches 7
-FT-d“ 2.-‘Mh_n SEEB el dencre, CD-ROM, amtivirus, 041230510 2 000 000 2 160 0o £0 a B0 2000 600 10000 0,00 o
(NI s cliés USH, disques durs ele.)
vant ecquin tu profil FEPAC
SP4 Ob1 AZad 15 0,00 0,0 0,00 0,00 00
Gay  JAemaSdopixitiondematiine 17 5% 090 - 17 56 0% 20 17 oon ooe| 97,14 17 o0t gea| 97,14 s00 000
combustibles 5 e L
i 'l'id\:l l: Iln'l‘:daclinn des appels & prestation L.G. a?p:k dollres sont 10 100 0 a
et notification aux prestatires rédipés et publiés
= L'EPAC disposc du i3
1ay; |Teke 2: Adhat de cathurants paar e carburant peur son s 17 500 000 e 17500000 20 wo | 20 0 20 £ 17000 000 97,14 17000 000 97,14 500 000 A réduire de 35%
e fonctionnement g\
SP4 Ob1 A2 a8 b1 4,00 0,00 0,00 0,00 40,00
Activité 6; Aequisition de petits
4004 | puarériels ef outillapes pour fe = 1 -l 000 = 000 300 000
Les appels d'offres sont
R T'ﬁr:lv:_ 1: Rédaction des appels dioffres o1 [rédiges ::l publiés ¢t les F s i 10 100 20 o
sélection des presiataires prestalaires sonl
T " y De petits malfiels e ey
2: ; 5
41282 n:i:‘]e A A g e B |outillages soot acquis au EOSERENS00 300 000 - 300000 40 100 40 80 0,00 0,00 300 000 Y compris les CMD
il i ptofit de [EPAC ,
5P4 Obl A2 ab 10 0,00 a0,00 0,00 0,00 60,00
iy, e Tedcquisition demeréoiels - - - 15 -| sDiviot = univiar o
Lroulanes
1.es mppels d'offres sont
P Téche 1: Rédaciion des eppels d'offres o |rédigés et publiés et les i . . 20 20 0
T |sélection des prestataires prestataires son
Slestionnes.
_ - . Trois motas sont nequis su ) | = o Vair les entilés
40271 |Thehe 20 Acquisition de Irois molos eofit d= [EPAC 2458M0LS0 - 80 BO DIVt FDIVIO! syt
5P4.Oh1 A2 a7 15 6,00 0,60 0,00 0,00 6,00
Activité 12: Acquisition de produits et
1. - * - o 0,60 o
M matériels somitaires liés aw COVID-19 % e
Des gels hydrealcooliques
Tache 1: Achat de gel hydroalcooligue somt nchetds au profit de RIS 600000 30 ] 50 600 000 100,00 0,00 L
LERAL,
Dies masques de profection LA
4121 |Tiche 2: Achol de masques de protection  |=ont achetés su profit de GOLIRS0S10 600 000 00000 50 o 50 600 000 100,00 0,00 o
TEPAC .
SP40b1 AZal2 5 o, 0,00 ] 1,00 0,00
5P4 Obl A2 k] 23 600 600 - 23 600 000 14,00 11721 650 96,28 17 000 oo | 72,63 877350
4.1.3. Action 3 : Accroisscment des performances institutionnelles de FUAC 0
waon,  |Aetivieé I Eluborasion des autils de b | ] - ol i 0
gestion (Budyet, PTA, PPMP, POC) N e
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Montant programmé (en FCFA) ehronopramuie derfoutien spauele Taax TEF TEE
g . d'exoutio | base Mogtonts base £
CODE ActionsfActivités (Tiches - Indicatenrs plas Moy = 2 n Montanls engapés : erdonn Ecant Observations
E E . £ L | ’ RER
: [T O R Fof it physiqoe
Part Fonds propres | Part Budget national Total e | ETECUIE Jin Extenté Sept Execots | Oct-die | Exicuté |€ (%) “pppy | t aF
Tiche |: Organisation des alcliors ;. z
Les outils de pestion 2023 de | ‘
1t |délaboration des 2023 (Budget, FTA, VERAC somt élahosés £27850550 30 30 60
PEMP et PCCY
Les travaux dinventaire
Ticke 2- Chganisation des travaux physique des stocks el des | o g e \a " 100 o 1o 40 o
1 pventaine biens sont effectués chaque bl ! i !
rimestre
SP40ObI Al al 70 10,00 10,00 0,00 0,00 0,80
i |Activitd T Amélioraiion des régles de 2 . - I I -~ sorvia 0
pestion ef d'ufifivation du patrimoine
s Téche 2: Mis en réscau des postes Les powes compables yom R . : | 20 0 a
""" compiablzs de Puniversiié i el résesy #
Tiche 3: Désintéressement des T —
i € emes
i gagy  [collsboraieurs extemes Sollisids pour | Lo o iemaC s a3msasso B ’ . 10 10 10 30 sV DIVl o
Fouvertures of Tévaluation des offres puis |
pour divers fravaux b
SP4 Obl A3 a7 a0 [T a0 LR 0,00 i
SF40b1 A3 20 - - 14,00 | #pIViD! - worvim! [}
414 de fone 8
| Frais de mission ¢l d¢
erar |dctivie 1: Déplocements é Vinvérienr -B 40 $ My 280 e el W B
Sk . . Les mussions @ I'migneur sonl
i, [Tzbe s i““"".“‘“""“ Stprégumaliondetl L wntes et bk 3 2 s 100 5 e | s s 20 0
fmissions & Fintérieur o
Les di(fErentes missions
Wi [TEde Pllement des [iuie dembston). [efartstes it iar anssesio 6000000 0 |0 | 20 | e | T 50 2376000 3960 2376000 3960 | 3e2e000
|interigur pays sont payses ef les
rapports duponibles
SP4 Obl A4l 40 2500 15,00 LLRIT) 0,0 £0.00
Fran de mission ef de
anax | Aerivied 2: Déplacements & I'extéricur i = g A0 5 Raibii B il 8 lwaiispon
Les dilferentes missions
sy [LasmekePuopent dey ale missioied.  \eEirecd feutn il aussostn = - s 0 15 is 15 60 #DIv/n! #DIVID! 0
V'exiéricur du Lermitoire national pays somt payfes et les
rappory disporibles
Thehe 2: Achat des tires de transport ef Jes
déplacernents dans la ville ou dans le pays | Des tiwes de wansport sont - " T o 10 0 " a0 ¥DIVA SOV 0
[HA4 | dics dans K cadredes lssions achetés hivuiiiednd
|zdministratives & 'exifricur
SP4 Ob1 Ad 52 40 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRERS Activité 3: Autres frais de transpert - = - 10 -| #DIV/01 -| #DIvar n
Tiche 1 : Palemen des frais de transpont | Des eouriers sont envoyds
Ardan de plis et courriers administratifs vers vers lleatéricur ef bes frais GLE0530510 - -l 125 0 1435 12,5 125 50 nDIVat novio! L}
Fextérieur vés
Tache 2 ; Peicment des frais de transport | Des cowrriers sont suvoyés
41432 |de plis et courriers administratifs veors vers Fmiérieur et les frais SLE0E30510 - - 125 o 125 12.5 12,3 50 FDIVIO! HOTVA! 0
Yintérieur vis i
504 0LE Ad a3 0 noe o [LRI]1) nun 0,00
SP4 Ob1 A4 B G000 600 - & 000 D00 20,00 1376 000 39,60 1376000| 39,60 3 624 60D
415, Action S : Exécution des sutres chorges de fonctionne ment 12
s Activité 1: Maintenunce et réparation : i 2 = .-“; : = 15 112 00| 5605 112 108| 5605 #7500
ofte muaxtéried raulant & . i
Tachi I Miciication du maidricl de [0 Yoicules défectucuy 7 A
CHERRE sont identiliés pour flre - 10 in 0
transport défechscu 2
répares
5 . a5 Les véhicules sont hien -l
g [PAene: Batpetien exofprafion colretenus el réparés au auviensia 200 000 3 200000| = | o | 20 2 €0 112100 56,05 12160 5605 1900
maiéricl de irmnspon in 3
L besoi hagettheia
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Montant programmé (en FCFA) chronogramme d'exécution aumuelle Poids | 12X TEF TEF
' r it ) base Montants ey o
CODE Actions/Activités /Tiches indicsirun badpéiabies r Psm n M eugapés ¢ - ordonn Ecart Obscrvations
1 ) 4 Jan- Avr- § T R B | playaigoe = anceme
Part Fonds propres | Part Budget netional Total L s | Exéenté i Exteuté | Oct-die | Exicute | (%) | © gy at i
SP4 Obl ASal is .08 o.0n o 000 0,00
Activiié 2: Maintenance ef réparation
\LS2. 7 % = 9, -| .00 120 60
(U5 e wutres matériels et dquipements 30 000 35 ez sl onn o 10007
i, [Tt b Betrstien et s¥parailoin des. Les cliualicits ort et 4500 0D 4s500000] 1095 | 0 | 1075 10,75 1075 4 3369993 92,1 000 130007
climatiseurs |entrelenus ef tépards
Tichc 2: Entreticn ot téparalion des Jes maibticks
s | o =g informatiquss sonl §104ste00 42| o | s 125 738 29 #nvo! *DIVIO! 0
matéricls informatiques
sl ipgrds =
T Tiche 3: Entretien et réparation du groupe |Les ]:l.ﬁup':'! tk\.—lmgmu P s o 15 5 35 1 P DIV B
électrogdne snnt réparés au hesoin
5 o . i I.es pories, fenetres et
p1sqy [Viche & Enretien ct réparation des portes. | ooy comteptrotenuss e | zessensio . doss | oo | 38 13 35 T #DIVI DIV 0
fenbires, chaises des bureaux :
réparées au besoin 1
5F4 Obl ASeld kL LR 0,00 0,00 o000 060
184 |detivied 4 : Autres activites e 700 000 g 30 689 700 95.53 esb 00| 93,53 10300
Les starals sonl louds dars le
41543, |Téche 1 Location de stands cadre de [organisstion de CLITIEID E - 30 ADIVAN HDIVI o
diverses manilesations
r— >
Tache 2; Pasment des Frais de tenue de Divers fram vonl prefevés dla
cormpie, de cenification de chéque, de souree par [ Banque en 2022 =
18412 86408 E d 0300
243 | it de imbre, oL Ics aulres commissions et s relevés bancaires sont | 1S Ca aonopof 175 | 1e0 | ars | o100 | 175 L 7 &89 700 of.51 ¢i0.700 28,53 103
# i |disponibles
5P4 0Obl ASad an 17,50 12,50 00 0,00 35,00
5P4 Ohi AS 12 5400 000 - S 4100 000 10,50 S171 793 9577 S01E00| 1485 228 207
SP4 Ob1 an 18,86
s " Objectif spécifique 2 : Aecroimre I valorisation du cadre de vie of du travail
4.1.1 Action I : Mise en place d'un disp efficace de dislogue social 100
Activite 1 Organisation des sessions de 3 MRy T EE T
FEENN 800 00 am 00,00 ]
e mis st e 100 4u0 oea| 100,0 ool |
Thche 1+ Réception d'une demande d'appui |Une dussier et prépard pour
financict |dermandé I'nppul fnancier B i i i $ L g 3 w p
iy [TRe2eAppul innioraccoedbons  (Lerdiffrmesorpaiioions | gagiiy 400 1100 " dmoooe| 20 | e | 20 | jeo | 20 50 100600 10000 400 000 100,00 o
différentes organisations el pux prrsonncls [som nppuyts JE
5P4 0bT Al sl 160 2500 15,00 o.0n 0,00 50,00
5P4 0ObZ Al 100 A0 OO0 - 400000 50,00 400 000 100,00 400 O00) 10000 1]
5P4 Ob2 n
> 4 LA - T
* © AEmEs3 247 §| Valeur cible <= 40%
TG TOTAL GENERAL 378933 861) 9200 000 384 133 660 320346121

Fait au Campus d"Abomey-Calavi, le 05 janvier 2023
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Université d'Abomey-Calavi (UAC)

Rectorat
1
SUIVI PLAN DE TRAVAIL ANNUEL (PTA), GESTION 2023 (31 DECEMBRE)
UNIVERSITE D'ABOMEY-CALAVI
L o—
7 1
ENTITE: ECOLE POLYTECHNIQUE D'ABOMEY-CALAVI (EPAC)
Objectif global : L'UAC est une Université de référence internationale en matiére de formation, de recherche et d'expertise adaptés aux besoins de développement durable du Bénin ef des nations
Montant PNFI"-I.IINQ (en FCFA) chronogramme d'cxéeation snnuclie . ey Muontanty
3 lmputations Folds I,'“ = = LA Moorusts gRspask A'investivieme l'nu_ | Dbservation
CODE Actions/Activités [Taches Indicateurs priorité | TEPF | Montanis engagls |engapeme bt ity erdannan % dinvesti Ecarts 5 S
- Part Fonds Part Budget T = it (%) s TEREA | ardonmancés | MCTDERE
propres ol Tutal Jam-mar ‘Exa‘a:té Avr-fuin | Exéouté Hnil-Sept| Exéculd | Ociedéc | Exdouté | m
1 SOUS-PROGRAMME I: PROMOTION D'UNE FORMATION EQUITABLE ET DE QUALITE 5166
{h1e Objecili spécifique 1 : Améliorer les canditions d'études des étudinnts
L Action 1: Converture équitable ef mutualisation des besoins en Infrastructures, séenrité et entretien du cadre de vie dans ks entités 100
LActivied 1: E‘qulpcmmrs des
infrasiructures acodémigues et
LLEL | i PoiiF les e e 13 08T 935 = 13 087 535 0 E 431 OEY 64,37 £ 431 063 6437 843 081 64,37 4 666 872
l'enseignement
Les chaises of iables-
Tache 1: Acquisition de mobiliers bancs sont acquises et =
Bdaa | L i A PR 2444200500 2987 500 29E7500| 1D 1 0,00 0,00 0 0,00 2 987 500
salles de cours
2 beoucties, 2
wspirateurs, 2
souflewrs, |
motopompes, 2
IRl ot sl 2t 2443300500 1940 561 semses| 20 20 3812563 7 1812563 9675 | 3812563 | 9675 125 000
""" matériels technigues ct autres malériels Lty ek 100 96, B ;
techniques sont acquis
et rendus disponibles
pour les hesains de
IEPAL
10 fauteuils cadres sont
aequis au profit du
IR o SR, du CD GBM, du
L, :‘“h‘ s LS e 2444100500 085 872 985 872 25 2 0,00 0,00 0,00 985 872
il secrétaire DA 3
bureaux; 12 chaises
visiteur
6 onduleers ot 2
Tache 4: Acquisition de matériels de [scanners sont scquis ot
LLLLA b tnstallls danis 1o 2441000500 5 184 000, 5184 000 5 100 15 4616 500 #9309 4 61E 500 B909 4 618 500 §9,09 565 500
bureaux de FEPAC
08 ordinateurs
L st 2 complets 1 04 Ordinateur,
g | Tihed: Reubidion co matiicle imprimantes sont 2442000500 5 ; 20 20 oIV snivie o v - |imprimante,
informatiques acquis et installés dans seanner, elc.
Tes burcaux de 'EPAC
SP1Obl Alal n 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Etudz,
| Activite 2: Equipements des d |recherche et
LLL2 biblirahiiques § 000 000 5 000 000 15 € 45 376 93,91 4 695 375 93,91 ] 93,01 304 625 [ibncatitis
—— Pl
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- 3 Monlant programmé (en FCFA)  © ‘ ymme d p L 9 Moatanty
% L . Poids par TEF hase : TEF hase Tam A
CODE Actions/Activités Tdches Indicatenrs !m?"" - Mg priorité | TEF T wl\hnh_ urE orTooea d‘lmuﬂtm L | etis | Taats Observation
g e P g s
Part Fonds Fart Budget s ok R 1 5 ol cement | ordonnancks | Yemen!
propres national Xeal Jan-mar | Exéoute | Aveojuin | Exérute ot Bnte | Oct-dée | Exeoute
40 ritres sont achetées
jses & I
LAt |Téche I: Achal de documents pénérany ;;‘;“;:ﬂ :k i 6265580500 5000 000 3 5000 000 65 65 1695375 93,91 4695375 93,91 304 625
Bibliotheque
05 nrmoircs de
Tiche 2: Acquisition d'armaires de FEAEEInENL S Ty r .
LIz regeanent et yon potir a bibliothique :u?:u zquiscimisd ln | 2444100500 - 35 35 #DIVID ADTVI0! 0 #DIVA
isposition de la
Bibliothiques
5P1 Ob1 Al a2 15 0,00 0,00 0,00 0,00 o.on

| Activité 3: Réfection des
infrastructures académiques ef - o 5
1LL13, =a-l-bﬂh1fsmfrdpnﬂl’fﬁ bisiinr i 7 718 Q16 - 27 78R 916 15 £5. 706 BES 22,71 25 706 608 nm 12 517 €30 92,71 2022248

Penseipneniont

Tiche 1: Réfection de certaines salles do [Cor1sines salles de
cours. amphi ot

LLLAL  eours. amphis o bibbothéques des Eibliothique sant 2351000500 E 500 000 - B 500 D00 25 10 a5 B 243 855 95,99 B 241855 96,00 B33 855 96.99 256 145
entités el e

Les aménsgements

sant realists 3w niveay
s espicn vert de 2358000500 £ 000 000 6 000 000 is 25 42739715 | N23 42719750 11,23 4273975 T1,23 1726 025

IEPAC

ELI3Y  |Tiche 2: Realisation des amépagements

Les dettes relatives sux

Tiche 3: Réplement des dettes relatives  Jiavaux de rifection compies de
11133, [aux travaux de réfection des des infrastructurcs tiers 13226916 - 13228016 40 nn 40 13 188 E38 99,70 13 1R8 838 94,70 40 078
infrastructures académiques scadétmiques sonl concernés 1o
appurtes
Les dettes relatives sux
Tiche 4: Réglement des dettes relatives  |uravaux de réfection comples de
aux travaux de réfection des des infipstruciures tiers - 10 10 EDEYD RV -
infi 1ures administrati Imini; sont '
8Pt Obl Al 03 15 40,00 0,00 4,00 0,00 40,00
| Activite : Maintenunce des £
A4, 2 % 5
1.4 avin 1+ dlectriqmes 4 50O 00| 4 600 00D 15 £.058 03 134,85 & 058 031 134,85 a 134,85 1568 034
Les installations
Tiche 1. [dentification des installations  |&lectriques
LL.LAL, < =
R Electrigues défectucuses |défectucuses somt 6324690510 20 20
identifides
Les installations
Téch=2: E fen et rép ion des Eloctrigy
LEEE iusialations lectriques difectu SR 6243450500 4 500 000 - 4 500 000 80 100 80 6068 034 13488 G068 034 13485 - 1568034

réparies ef enfretomucs

5P1 Obl1 Al a4 15 0,00 0,00 E0,00 0,00 80,00




N T e - g 55 . ) £
o Montant programmé (en FCFA) 3 i e d' exécuti il : - | Montants
grrs s T Inmsputstions : Folds par A n Monlants LEF fiag dinvestisszme .T.“
CODE Actions' Activit chies Indicatcurs Lt DRy priorité | TEP | Monrmts engapés | engagome ordsnmancés | Erdoansn i dlinvestis Eearis
a; Part Fopds Part Budget 2 33 r‘l" i S ‘ordonnancsy | Pemeat
firiids oy Total Jan-mar | Exteut? | Avi-juim | Exéome (Tl Sept f.lmﬂ.t Oct-diéc | Exdeué . -
|Activité 5: Maintenanice der
LLLS.  \fguipements ef mabificrs dex salles de - 2 = 15 A EDIVA! T TR TTY #DIV! L] ADIVD | - 278477
cours, amphls es bibliothéques
& n 3 Les équipements
Tiche I: Réparations des équipements et | T
" d e =
(AR A motiljers d&fectucix idoatifids nfn:lu:ux_ weniifes 6248460500 60 100 4] 2784779 LU 2784719 #DIV/D: 2784 779
Eoni réparés
Tache 2: Remplacemen des tabloaux 10 1ableaux blancs sont
LLLS2.  noirs par des tableaux blancs dans les  |acherés pour b bon 2443200500 + = 40 a0 #OIViD! #DIVID! o #DIVi =
55lles de cours déroulement des cours
SP1Obl Al a5 15 0,00 0,00 0,00 00 &n.0a
\Aerivitd 6: Emtreiicn et séewrité du
LLLS, cadre de vie sur fous les campus fvoler 31 019 F40 B 985 600 38 B05 240 0 17,253 £E3 95,96 37 335 083 95,90 30 g28 330 95,96 1572387
|académique)
Les salles de cours, des.
Rl T s P phithéatres, des
:::::Illcls de cours :*:s amphitbéaires, | (0oatoirss, des cours
ALET, % = ! . des Z
LLt6d ds Taborataires, des couss des salles, des des salles, des espaces | 6371810520 3 209 600 32006000 40 100 4n 3204 692 9085 3204 692 9n.85 4 508
verts des Campus sont
espaces veris des Campus répuliérement entrcrug
o netioyis
£ - Les aires des campus
Tiche 2: Surveillance et gardiennage des
L1 It ik
LLLG2 ek ey eammpios de AR :;;m-lesn 6371800510 3776 000 AT 000) 40 ] 40 3199971 H4,74 3192971 B4,74 576 029
50 lampadsires
Téche 3: Renforeement de Péclairage des |solaires sorl installées
LI163 4ires des 5 de TUAC i s et dis 2380000500 31 919 E40 31919 &40 11} g 20 30928 350 96,89 30928 390 96,89 30928 390 96,89 991 450
TEFAC,
SP1.0b1 A1 100 B2246 691 & 985 600 B9 232291 43,00 BSDIE 972 95,28 B3 018 972 95,28 51 877 283 58,14 4213319
SP1 OB 35 82246691 6 9ES5 600 #9232 29| 43,00 E5 018972 95,28 B5 018932 95,28 51877283 58,14 421331y
121 Action 1: Promouvelr I'égalité dans I'acets anx études supéricures et dans It parconrs de formation et d*insertion professionnelie 100
Activité &: Organisation du Conseil
(ENE R wniversitaire de Contrile des 750 000 - 750 00D 100 o 0,00 ] 0,00 L] 0,00 750 060
Aptitudes (CUCA) a I'UAC
Tithe 3: Etude et validaiion des dossicrs
e d'inscription en master e en thése BRI | T - 20
Les sessions CUCA
B _— sont tenues, les
LaEL2. (Tache 2: Tenuc des sessions de CUCA résaliats disponibles et 6327850540 750 000 - 750000 60 60 0,00 0,00 I?Sﬂ aon
envoyis a la CUD |
|
T
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3 o Montant programmé (en FOFA) T hranog) T 1l 3 o Montants
7 e Imptations 3 3 Ehiic par ) il T e L L el Qbservation
CODE Actions/ Activités Téches Indicatenrs ATk TP SN - priofté | TEP | Moaans exgephs | mmgapeme ordonnan & 'investis Eearts s
] ug ot cemenl sement
p::; :;:::a n::::ifd Towl Jan-mar | Exéeuté | Avy-jiin | Exécuté 1l Sep g‘mf Oct.dic | Execue &) ordeansncls
SP1Ob2 Al al 100 000 0,00 0,00 o.ou 0,00
SP1 OBz AL 100 750 000 - 750 000 0,00 o 0,00 o 0,00 i} 0,00 750 000
SP1Ob2 kL] TEQ 00| 750 000 0,00 o 0,00 ] 0,00 [ 0.00 750 000
(R E Objectif splelfique 3: Améliorer 12 qualité de |s formation académigue
hat Actlon 1: Amélieration de la mise en wavre du LMD dans les UFR. 50
Vacatian,
(Activite 2: Exécution des . mission
ki 2
(RN FrE i, 66 179 227 39 058 008 105237 227 25 T8 657 955 75,69 79 5T 95 75,69 o 25579232 e .
L
Ticke 1: Journée de lancement offiele]  |Les cotis sont
R i officicllcment lancis | 6383560510 2439227 2439227 » 5 0,00 0,00 2439227
Les enselgnoments se
Tache 1: Déroul des bien derooles; &
LAL2E fautitre de Pennde scsdémique 2022- [000 hewres de 5000 | 6327850510 57 940 000 35 064 000 apooeoo | 125 | 300 | 125 | 100 5 100 30 79657 995| 85,65 79657995 B565 13342 005
2023 SOTE pEyECs auy
enseignants vacataires
| 428 hewies
supplémeniaires de 3
Tiche 2; Paicment des heures 500 sont efectuées o
13,113 i st paydes & bomae date 6327850510 3 998 000 3998000 | 25 15 25 5 10 0,00 0,00 3 998 000
nux enscignants
permanenis
16 665 copies
5 d'exnsmens somt
Lagza  |1che : Corontian des copler feaamea | poal et les | 6327850520 1500000 1sooo00 | 5 | 10 | s 100 5 15 0,00 0,00 1 500 000
Snpod éats pryds A raison de
300 ['unité
" . : Le pasoil est achetd
5 1
1agas |1k ",’I“"““',”” degasallpourtes. | o tompernca 6053190500 4300000 s 4300000{ 2,5 15 25 25 | 100 19 1 885 000] 43,84 1 8B5000| 43,84 2415000
Eroupes Slesogine du groupe électiogine
SP10b3 Al a2 25 32,50 32,50 0,00 7,50 72.50
Activitd 3 ;: Achat de consomnuables
|pawr des besoing de I'enseignement "
1303 P ekibe foliNer de 23 Bi9 E50 23 640 850 30 97,53 23 084 B35 97,53 ] 585125
composifian, eie.)
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: 4 Mbontant progranung (en FCFA) : hronng e 1 : - Montanm
, : Imputations Faldepey } e GNPl A 1 Qbzcrvation
CODE Activns/Activités Tiches Indicateurs RO pral g b b priorité Montants engagés | engageme erdonnan | g d'inveitis Ecarts
g i : erdonnancts 1
Part Fond Part Bud (%) m Cenent sement
e d ‘:‘f;.?' Total - | Jan-mar | Extcurt | Avi-jein | Exécute (uil§ Bueeui | Octte | Execaté ", |, erdounaticés
500 bes de eraies, 250
bics de marquews &
137 chiffons son
Tache 1: Achat de craies, marqueurs, schetds of mis & =
13133 chiffons dispasition des GO47850500 2497520 24973520 n 20 2497520 100,00 2497 520 Lo, 00 =
enscignants pour Jz
bon ééroulement des
cours
157 000 fuilles
d'examens, § 000
papier cnitéte; 5 livie
journal bangue, 15
5 p d'ordre de sortie
2: Achat lles dexamen et |
iy [PEEhel A de il decamena [0 L oy 6041170520 9471 500 9471 500 25 100 5 9463 600 99,92 9 463 600 99,92 7900
autres imprimés = d)
cameis d'ordre de
paicment sont
d pour 1o
banne gestion des
alfaires académiques
1R cartonches d'encre
[Tache 3: Achat de bl sont disopaibl o
1 | . - rlc o e | 6041230510 4683 500 % 1683 500 20 100 0 4629 000 9554 4629000 98,84 54500
acpdemiques
Les fournitures de
Téche 4: Acquisition de fournitures de  [burean sont dizopnibles
13034 e A pout 1a !mimﬂzpﬂ 6047850500 4997 130 4897 130 15 o0 25 4474 405 9,54 4474 405 B9,54 512715
alfzires scadémigues
Les detics dlacquisition | comptes de
Tache 5: Réglement des deftes +
y o de ] -
LLlas Fasy el deromommables twﬁemmb&sml tiers ] 2 000 Qoo 2000 000 10 100 o 100,00 2 000 B0G 100,00
Ippures concernés >
\Aetivité 4: Organisation des sorties
[EXPY A s 47 484 oog 47 484 000 20 50,29 23 BED 600 50,29 ] 23 603 500
i Lz carburant est
Tiche 1: Achat de carburant pour | :
13040 smi; A : "m © |disponiblepour fes | 6053190500 26984000 26084000 333 | w0 | 334 | 100 | 333 | 100 i 7§85 DOD w0 7885 000 1922 19099 100
pecagogiq sortics pédapogiquss
7 Les érudiants sont bien
2 Hé 1 des étudinnts | o
(aiay: |Tichet Bihergemey il (T 6228770510 3 000 G0 - soooon| 5 0o | s 00 B 100 15 1 158 non 38,60 1158 000 38,60 1842 000
des sorties pédagogiques .
saties pldsgoglques
Les sortics
Téche 3: Déroulement des sortics pédagogiques se somt
13143 lnédagogiues & Vintéricur bien déroulées sur le G3IB4850510 14 500 000, 14 500 0600 15 o0 15 o 10 100 40 14400 000) 9931 14400000 9931 100 00D
territoire national
Les vehicules de
Tiche 4 Entretien et réparation du FEPAC destinés aux
13.144  fmaléric] de transpont pour les sorties sorties pddagopiques | 6242460510 - -l 625 625 6.25 6,25 5 #DIV/D! HDIV/O ¥
ptdagogiques sant bien entretenus et
réparés,
Les sorties
Tiche §; Déroulement des sorties pédogogigues s sont
13045 5 2 S
|pédsgogiques & Vextéricur bien déroulées sa 6384850520 3000 000 3000000f 333 34 333 10 437300 14.58 437 500 1458 2 ss:i 500
Tendioir
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RARY T 3 PR A R e WM LS , T B e e iah sl [ -.--_...:_-“_- o 7 - == = 3
: Imputstions hiacts = il : % s = Pnldi‘par TEF base Montants base d'l::?l?mnm T Observartion
CODE Actions/Activités Tiches Tudicaicars ity e . prioriie | TEF stunts engagés (engag erdonnames | erdomman| T O faincesis | pearts i
* Part Fonds Part Budget i i = T P (%) i > M | o dommancés | Sement
propres ol Total Jan-mar | Exécuté | Avr-juin | Exéoute ' i-Sepl | Exérute | Oct-dé | Exdcuté | =i
SP10b3 A4 20 2333 1334 1833 0,00 65,00
R aox
Activitc 5 : Organisation des actlvirds N 2 s h s
ERE S fighees et gresvient £00 000 £09 019 1 205 040 100,00 500 000 100,00 a 100,00 - E‘:}m
ffialles e
L'EPAC assure l'appui
Tache 1: Appui fiancier accordé sux  |financier des P
(KRS} |onapisstioas des st ovgeriisaiiong ks G5E3R50500 500 600 - 500 000 B0 1o &0 500000 100,00 S00 000 100,00
drudiants
3P1OL3 Al a5 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5P1 Ob3 Al 50 140 752 104 39 DSE 000 179 B10 104 3,13 127 103 ¢20 T0,69 127 103 620 70,69 o 0,09 52707 DE4
(EER Action 2: Améliration du contenu et ks gestion des évaluations pidagogiques 50
Aetivite | : Organivation des examens
1320 lau sein dex emtités de formation et de § 000 000 = 5000 00| 4 161000 E00 100,00 & 000 000 100,00 o 100,00 B
recherche
50 surveillois sont
recTutés cf payés dans
" ke cadre des cxamens
i T D veill PRI
vay  |THcbeliDicilemioa o suvelllanecdeal o impairs: | 6327850520 < 000 100 soowen] 35 | 100 | 35 | 100 | 10 | 100 100 80 160,00 5000 000 100,00 .
ERaRROS pairs cf de 18 session
e yatirapage 2023
023
Les deties relatives aux
Compie de
Tache 2: Réglemenl des detics relatives  |ravaux de surveillnnes | - =
A aux travaue de surveillance des examens |des cxameny somt Yoy *| 886 6,67 6,67 a0 #DIV/DE RITVA0) N
appurées concernés
SP1 Ob3 A2 a1 40 35,00 3500 100 0,00 0,00
Activité 2 : Organisation des Sate
132z delibérations des résultars 1 435 000 = 1 435 00D 30 A L - 56,97 81T Soo 56,97 o 56,97 617 500
académiques SeTe =t
Les résultats des
e T de lannez o
13221 |Téche 1: Déroulement des délibérations 90222023 sant doninée 6327850520 1000 D00 1 008 090 an 100 40 B H17 300 81,75 #17 500 81,75 182 500
4 bonne date
Téche 2! Réplement des dettes relatives l‘r: '!l:‘":m'm: ¥ Comple de
13222 [aux travanx de délibération des résuliats déh\':émimu et liers 435 000 . 4350000 9 100 g 1o 2 b1} 0,00 a0 435 000
acadimigues apprdes coneernis
5P10b3 A2 a2 30 9,00 49,00 0,00 0,00 58,00
\Activitd 3: Orpanisation des
S04
1323 e ot e Niactes 19 659 264 12 050000 31 749 264 30 84,55 26 BA4 853 84,55 0 84,55 4904271
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s ) T Montant programmé {en FCFA) 3 HEngogr d'exécuti * =y I Mantaew
Imputations % % roids phy Lo P IsFbue Montants (= E d'investisieme ,T“.’ Observation
CODE Actions/Acrivitis /TAches Indicatears 2 EE R -3 priorité | TEP | Montuits engapés | engageme ML ordoanan 2 'investis Ecarts ‘
PartFonds - | Purt Budget | T e ! SISO | donnances | Fement
M R Tatal Z Juni-mar | Exdeuté | Avr-juin | Exéouts Ihilw B:nm Oct-dée | Exénunié :
3 100 membres de jury
sant atiendus pour 700
soutenances dz licence
Thehe |2 Déroulement des soutenances  [of 75 soutenances de .
(EEEA] ek ol st D — iy 6327850530 12 060 000, i2ne0 000 25 100 20 100 100 15 100 9648 510 80,01 9 648 810 s0,01 2411 190
déroultes of [es
mecsiibres des jurys sont
bien payés
Tiche 2: Réglement des deftes relatives |15 d‘"“::“i]‘,“ | Compes de
13232 laux travaux de soutenances de licence et :‘"‘::"::‘;“ ﬂ;:""’ tlers 19 fi&9 264 19688264 15 w0 | 15 100 10 40 17196 183 LPRT] 17 196 183 §7.M 1493 D81
master : concernés
SP1OhY A2 23 an 40,00 35,00 0,00 0,00 75.00
SP1OB3 A2 50 26 124 264 12 060 000 35 184 264 71,90 32663 493 85,54 32 667 493 §5,54 0 0,00 5521771
SPI Ob3 166 B76 368 51 118 000 217 994 368 33,00 159 765 513 73,29 159 765 513 73,29 o 0,00 58 228 855
TOTAL SOUS-TROGRAMME] | 249873059 | 58103600 307976 659 5266 {3260 |20iTE0 RS | 7mde | 244784485 | 7948 | ste772830| 1644 63192174
i 3 [V e Ao = e e ki i = oty - i o= AL ;
2 SOUS-PROGRAMME 11: PROMOTION DE LA RECHERCHE SC1 ENTIFIQUE DE QUALITE ET DE L'UNNOVATION TECH NOLOGIQUE 852
1. Objeetif 1: Renforcer le dispositif de la recherehe scientifigue
EXEE Action 1: Appui au déviloppement de I recherche scientifique ot de nnovation 60
| Activite §: Participation aux
REN - an
M anifestatians scientifiques 0.0 00 040 50 0 0,00 0 00 0 0,00 700 000
Des posters et
Tache 1: Achat de fournitures pour Iz ::t-::;;ﬁm;::[\:dm 3
1141 [bon désoulement des manifestations. [ “Pon P PO 6055850510 500 000 500 000 60 0 0,00 .00 500 000
scienlifiques manifestations
scicmtifiques
Tache 2! Déroulement des Les animatours des
.11 A 01 000 N
bl manifesiations scientifiques stands sont rémunérés 6327850550 200,00 200 ooo 40 40 0,00 0,00 00 D00
SP2Obl Al a2 1] 0,60 0,00 o000 0,00 0,00
SP1Ob3 Al 60 700 030 700 B0 000 ] 0,00 0 0,00 [ 0,00 700 000
212 Action 2 : Restructuration of acerédifation des laburatoires 40
\Activité | : Promation des loboratoires : o
L2 \dappui institutionnel et de recherche 45 120 008 | 48 120 009 100 21,141 6887 46,86 21 141 658 46,86 ] A6.86 23978312
apérationnelle e T AT
Les produits
. " o d'cnitretien ainsi que
[REREY EL‘: }: Achat des produits et réactlls |, J produits et ssciifs | 6043850510 45 120 000 45120 000 3 | 1o | 3 20 | 100 0 21 141 648 46,86 21 141 688 46,56 23978312
ot sont achetds etmis é |
dizpositien des labos
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ek llllilu‘ulii‘ms i el : : ¥ = : : Eokds paz, ml"m’ Montants ol ek a'at-izuﬂ:':m- e Observation
CODE Actlons/Activités Taches Tudicatenrs Pl : priorité | TEP | Mourants enpapés | engageme erdempancis | rOUBnaD g d'imvestis Ecarts i
Part Fands Part Budget AT U : e | £5.6.0) " EmEEl | ardennances | Bement
FropFes = | Total Jan-mar [mw | Avrfain | Exéauts uil-Sept. Etécuu_ Oct-d& | Exécnt *
23, Ohjectif 2: Valoriser des résuliats de recherche ot d*innovation
120, f;:::: ; ;’“’i’;‘";:"" shes 4 000 080 E 4 600 000 100 3 88 &m0 06,22 3 BE b0 96,22 0 96,22 151 030
| Tache |1 Conlection de toges of blouses En :ogrs‘rﬂ 4 h]m":‘
13102 |pourles enscignants of réglement des ':.D; ;‘I’: G‘T;L‘I;!.‘I“‘im‘ e, | 6058850510 4000 000 o 4000 060 70 100 70 3 E48 970 96,22 3848970 9,11 151 030
charges cnscignants de 'EPAC
SP10b2 Al a1 100 0.00 oo 0,00 a.00 0,00
SP20b2 A1 100 4000000 4000 000 0,00 3 B4E 070 96,22 3 845 970 96,22 0 0,00 151 030
5P Ob2 40 4 000 000 - 4 000 000 0,00 3 B48 570 96,22 3 E4R 970 96,22 u 0,00 151 030
iz TOTAL SOUS-PROGRAMME 11 15 : 49820000 | 49820000/ z L | soas | 2409068 | soae [ 4R
1. SOUS-PROGRAMME I11I: PROMOTION DE LA C_ODPEIIATI ON INTERUNIVERSI TATRE, INSTITUTIONNELLE DE L'EXPERTISE 17
1.1 Objectif spéeifique 1: Développer des parienariats stretégiques pablic-privé viables
300, Artion 1: Dy les partensri ath etinter i 100
[Activité 1: Visite au Bénin des
1.1 détegations des umiversités 10 009 009 - 10 006 000 mng 7 535 300 3935 3 53 300 19as L] 3835 G 064 700
partenaires
) ) Les délégations
o Ticllc:i;:&:rgcml des délégatinns partenaires sant bien | 6228770510 ) 20 W
> : i Les délégations
Miaga, |TAchedRécopliodderddligations: | e cntbin | 6383350810 1 000 00 J 1060600 20 0 0,00 0,00 1606 000
paricnaires e
i P Les delépations
s, [Toohed: Tnspod b atiricrdey | i souttien | 6181490510 . 2 2 £DIV/0! #DIVIDE :
légations partenaires hébergées
Les chanficurs sont
i % R wmis d la disposition des Eventuclleme
IRRES I:"””; Reglement des fais de mussion | o1 tons partensires | 6384880610 2000000 2000 000 0 | 100 e s45000) 4725 ssoo0| 47,25 1055 000 fos pour les
et ol pour Jeurs CVA
déplacements
Tiche 5: Palement des frais de transpost L“"":;::: "Tﬂ:‘:‘;':
LLAA4  fdans e cadre de T signature des aecords ;:F[:”.ﬂm LM 6181490510 2 500 000 2500 000 15 100 15 | 852 800 74,11 | B52 o0 7411 £47 200
de partenarial aulorités
Les fraiz de mission &
Tiche 6: Paiement des frais de misslon  |Vexiéresr sont pavés
3.LL1S.  (dane le cadre de I signature des zceords | aux awtorités of les 6384850520 4 300 000 4500 000 15 100 {11} 15 1137 500 2528 1137 500 2528 3 362 500
de parienariat rapports sont
Cispenibles
SP3 Obl Al al 100 0,00 25,00 20,00 0,00 45,00
SP30bI1 A1 100 10000 000 - 10 000 000 45,00 1035 3935300 3935 o 0,00 6 064 T00
5FP3 Ob1 100 10 000 000 - 10 000 00D 45,00 3935 3935300 39,35 o 0,00 6 064 700
T TOTAL SOUS-PROGRAMME 111, 2 - 10000 dobi e s 10 909 D09 ; 17 | 4500 3935 | 3s3s3oh. | 393s 0,00 6064 700!
7= 2 - o Eogp 5 Ay 211 3 : = o 2 = 2 - = £
4. SOUS-FROGRAMME 1V: MﬂIORJ\TION DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE DE L'UAC x2
4.1, Objectif spétifique § : Amitiorer I gonvernance de IUAC
Paas @




[ i N i b et i W, s e YR ey T, . = T
' 4 : 1"'1‘“'-!‘5!& o i) : = s % . et - TEF buse Mantants et ﬂfm Taux | Observation
CODE Actions/Activités Taches Indicatenrs S priorité | TEP' | Monrants enpepés |enpag - Srenisich nrdoaman 2 d'investis Ecarls 2k
: Part Fands Part Budgst - = E el () A cement | donnancty | Hement
s el Total Jan-mar | Exécuté A\_'f-]'un'! Exizute ol -Sept l’.ma’:n; Octdéc | Exéauné i L
ki Action 1+ Améfloration la gestion des ces humaines, matériclles ef financitres (sudit orpanisationnel, redéploi dig Isuivant 'adég profil poste Reerutement,
X Renforcement de Capacités, palitigue de rémuné et de M Suivi des carritres, gestion de lu diversité, Conduite efficace des réformes) 2
Activité 1 ; Paiement des charges du 3
LI ! ey ef administratif’ 216 044 208 212 B4 208 &0 208 §17 39 98,16 208 §17 394 98,16 0 98,186 3926 904
de I'IAC
Les salaires des agents
Tiche 1: Liquidation et pai des iosLnés sant e ;i
4.0, 100 P ovés pendant fes 13 6611850510 84783347 BET7E3I347| 1.5 100 75 1o 15 100 75 30 B3IT44 145) 98,77 B3 744 145 98,77 1039 202
mais ef d bonne date
Tprmes dc
ke £ joumis
Téche 2: Liquidation e p de Les 2 reatr ﬂ;:mu
LLEI2 divers avanlages su personnel mensucls sont payés 3| G6IBES0500 36 606 936 - 6606036 S 100 5 100 5 ] 0 35 798 100 97,79 35798 100 97,74 BOB B36 primes
administranif persannel 4 bonne date vscriphion,
primes de
Les indomminds
i o - i mensuelles dey
Pty ‘f.achc 3 ;?ml msi::vmn“é‘ - responsables ot BO12850510 30111251 W02 25 | 1we | o2s | 10 | 25 | 100 | 25 1o 29 900 000 99,30 29 900 D00 99,30 211 251
responsabilité mensuel asstmilés sont payées &
bonnes dates.
Les dowre maois de
. = " " dotation en carburant
4 demnités
gy [Lobe: Diiemo de e (R || e s 32 500 000 32500000 375 | 100 | 375 | wo | 335 | 100 | a7s 15 31743000 97.67 31743 000) 97,67 757 000
T Ly assimilés sont pavées &
bonnes dates
La part patronale des
Thche 5: Paiement des charges socinies  fagents de 'EPAC ext i Pant patronale
41 L LES e Lo du persoone] payic pdt Tes 12 mois 6641850500 15342704 15341764 25 1o 2,5 10 15 100 28 100 1 15319338} 9985 IS319338] 99.85 134206 16.4%
de Fannée 2023
Tiche b: Seuscription el paiemen| de
#1116 |primes d'assurance maladic-groupe au 6686850500 E 100 i 2166979 #DIVIn 2166 979 EDIVIO 2166979
profit du p 1
Téche 7: Pafement des moins pesgus sur |Les moins pergis sur
{41016 [calaires au personnc] conventionné de salaires sont payés sux | 6611850510 % 750 000 9750 000 5 5 9705832 99,55 9705 832 59,55 44 168
FPUAC agents de I'EPAC
o i Lex mdemnités ¢
gy |FAbe B Pl dey donabiogmde [ R T e s 2250 000 - 2350000 5 5 0,00 0.00 2250000
[onds de pension du personnel 5o
payes i | agents
Les agents
Tiche 9: Palement des rémunirations au | riquisitionnés poar des <
41108, e 1 détaché ou prété & TUAC \Sches Sfiqiics sont 6372810500 1 300 000 1 500 00| 1,25 100 1,28 1o 1,25 1,25 100 5 540000 36,00 540000 36,00 960 000
payés
SP40bl Alal 80 22,50 22,50 16,25 3,75 65,00
|Aetivite 2 : Fermation du personnel &
il 2y 1 &30 000 1800 604 2 500 000 37,50 600 000 37,50 u 37,50 | 000 000




A : : ; 3 Montant programmé (en FCFA) the dlese Pastsparl 1 o TEF biaie ||, Mestamy [ ;
= ; : ; Innpmtations = Lt LR o R e avestitsemme | e : Ohgervation
CODE Actions/Activités (Tiches Indicatenrs AT ! iy v T priorité § TEF | Montants engagés | engugeme oy | Ordomman | ST diivestls | . Eearts :
bt Pari Fonds Part Budget W | 1o ) (=) d at. oy cement | i | ¥emen
B =PRI Total Jan-mzs uté juin | Exéouts {li.l-&-p! E‘k\ne Oct-die | Exdoné - h
L'EPAC sssure
Fexéeution de In
formation di 9
4n12r (Tiche 1: Exéeution de In formation dministratif et la 63 1 603 000) - 1 600 000 40 100 40 100 B0 600 (00 750 600 000 37,50 1000 000
formation det marchés
publiques sur les seuils
de dispense
SP4ObT Al a2 an 0,80 40,00 o,00 0,00 40,00
5P4 Obl A1 30 217 644 298 - 217 644 208 60,00 200517 304 96,27 209 517 394 96,27 0 0,00 B 126 904
i1 Action 2: Aulres acqulsitfons et aménagy ponr le foncti n
Activité 1: Acquisition de prodyits K 5 .
4120, Te ien 3199 125 3 199 125 6 [ 0,00 L] 0,00 L] 0,00 3199125
Les appels d'offies sont
Téche I: Réduction des appels d'offres of |rédipds o1 of les
IRBERR i 5 ¥ - 2 2 - 0 ¥
{s€lection des prestatsires prestalsires sont
sélectionnés
Les produits
41202 [Tache 2 Achrts des produits demretien |dienfretien sont sequis | 6043850510 3 199 |25 - 3199125 Bl RO 0,00 0,00 3199 125
it profit de FEFAC
Activité 2: Acquisition de potiy >
41,22 matériels ei eutiflages pour fe 500 0O0 - 500 00D 40 70 joa 1 5414 270 100 4,14 o 5414 229 300
farctionnement J d
Téche |: Rédaction ¢t publication des  [Les appels doffies som
A opels diaffres rédipés et publics 2 " ; =20 | e 2
x " T - 5 La caisse de menues i
a2z, |TEEhE Ti AcqUiltion o oimidniely | ol 6056850500 300 000 L s00000| 80 | 100 % 270700 544 270700 a4 220300 ]Y iy
choltilugs Rpprovisionnde e
SP4Ob] A2 22 40 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
8P4 Obl A2 o 3659125 - 1699 )25 40,00 270 700 731 270 700 732 o Djon 3428425
113, ) Action 3 : Accrok des perfi cs nstituti del'UAC 0
[ Activité 1+ Elaborafion des witily de
(REER pestion (Badget, PTA, PPMF, PCC) 2 D00 000 2 004 600, 15 2 000 moo 100,00 2 000 000 100,00 (] 100,00 -
Tache 2: Elaboration de 1a cartographie Ls catopraphic dzs
41312 it : % risques esl rendue 6384850510 2000 00| - 2000 000 40 40 2 000 00 100,00 2000000 100,00
des risques de gestion de 'UAC :
dispanible
Tiche 8 ; Organisaiion d'un audit : i >
CHERES oreanisationnel de FUAC 6324690510 . - 1o ROV #Drvin: #HDIVD!
SP4 Obl A3 al 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3P4 Ob1 A3 82 20 15,00 15,00 40,00 0,00 70,00
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Mentaits :

Montant programmé (en FCFA) chro; A'ex Ecutiy Paids ’ ; 1 ;
g par TEF base 3 TEF base| Tam :
CODE Actions/Activités /Taches Indicatenrs | [TPWatioNs prioité | TER wapipts | Coar ot [ordonann [T i ] e [Obse e
Part Fonds Fart Budget .. g . 5 s t SR | ordoanances | Bement
propres it Tota) Jan-mar | Exdcuté | Avr-juin | Exéeuts .T'nil&rpl E.uhn: Dctdic | Exdeuté ¢ i
Activite 5; Amélioration des régles de o
KHEES cesion ot darticasiion dit piriaoing 500 000 500 000 15 447 200 89,44 441 220 89,44 ur 20 89,44 52 780
Le Ingicel C-RED est
Tiche L: Informatisation des opérations |acquis t yendy
41352 |financiéres de 'UAC et mis enrésezu | fonetionnel pour I 2131000500 500 000 s00000) 30 100 30 447 220 9,44 447 220 B4 47220 89,44 52780
des posics bles de |'un - i des
opérutions financicres
SP4 ObI A 55§ 15 3500 1,00 0,00 0,00 15,00
SP4 0Obl A3 20 5000 000 5000 (oo 5325 2447 220 48,04 2347220 48,94 447220 94 2552780
414, Aclion J: Exécution des missions de fonctionnement ! 3
Fuais d=
0.1.4.1. Activite I: Déplacements i l'intirieny - - - 100 0 EDIVIO! [} EDIViDY o HDIViDY = |mibssion et de
Uantpoet
Les missions &
Thche 1: Programmation f préparation  (I'imtériew sont
il ¢ EEER RN S R programmées ot o : 5 5 i) 5 m -
prépardes
Les différentes
ey 2 F ;- |missions organisées &
Lz lT,m“, 3 Pajermmt des Inila do mimtond e ee o pays o | 6384850510 = Ao oo | 20 | w0 | 20 | w0 | 20 | 1e0 K0 #DIVID! #DIViD! -
BigGo; payées of les rapports
sont disponibles
SP4 Obl Ad al 100 20,00 20,00 20,00 20,00 £0,00
S5P40b1 A4 8 = + 50,00 (] FDIVAD! o #DIViD) (] wDIvioL =
s Actlon § : Exécutlon dcs autres charges de fonctionncrment 12 e
WS |Activité It Autres wctivités 1 445 152 - 1448 132 100 =R R I TRT 1174 932 81,04 o 81,14 273 200
Tache 1: Paimen! des Frais d2 tenue de  [Les frais de tenuss de
comple, de cerlification de chéque,de  fcompte et sutres frafs
LELL ,
LS drait de timbre, & les autres bancaires port prélevis 6318640500 700 000 00000 16,25 100 | 16,23 Ton 16,25 16,25 63 426 B0O 60,97 426 B00 0,97 73200
commissions bancaires par Ja bngue
Les indemmitds de
TEche 2: Paiement des deltes des dqm‘: I':'hr_'"': ”: comples de =
1503, fexereices ntérieurs i Fexercice 2023 [P0 4 T sl tiers 48192 Ms192| 35 | a0 35 - 7T4E192 100,00 748 192 100,00 -
relatives 4 la pestion administrative it '::rwy.“_ f concernés (=
e Lookman
43 Objeetif spécifique 2 ; Accroitre la valorisation du cadre de vie et du travail
[FA R Action 1 : Amélioration du dispositif de dizlogue social 0
Aetivité I Organiration des sessions
Ll 3
L1 ¢ dinlogiss Cactais 700 009 700 000 50 677320 677320 |




3 . " ant programuné {en FCFA) Sl o i . : . R (e v
: : =) Imputations ik o 2 Fobly pag; Mt 5y Montants AEE M d’;lv:uume Lre: - Observation
CODE Actions/Activités [Tdche Indiestenrs ot FLA SR T priochif | TEP § M suigapés |engug wnacly | PUvEEEN i d'lovestis | Ecarts 3
3 g il : : ; BN %) ol cement 2 semeet
P;"I_::"m"" ?‘;::o':::“ Total Jan-ar | Exéeurd | Avr-juin | Exécute |1l Sept| Exén | Oct-dee | Exiane | T :
Tache 12 Appui inancier accordé aux | A
4LLLE  |différentes organisations ef aux DEGUENDN Judicss] 6551850500 700000 4 700 D00 100 n 677310 677320
|personnels
&P40Ob1 AS al T 5125 16,25 0,00 0,00 67,50
5P4 Obl AS 12 1445 192 1448 192 67,50 1174992 BL14 1174991 81,14 o o0 273200
SP4 Ob1 g0 27791 615 - 227 791 615 55,15 213 410 306 93,69 213410306 93,69 447 220 o020 14 381 302
liz Ohjeetif spécifique 2 : Améliorer le systéme d'infs et e o feati
2t Action 1 : Renforcement du sysibae de communication de I'UAC 100
. ;‘,;:“g‘ A Cownsertire edlmiyie de 160 800 # 160 000 100 0 000 o 0,00 0 0,00 160 000
L'EPAC agsure
< § : I'sbonnement aux
Wiy [Paee ZiAboonemen s joumaar [T SR 6265580500 160 000 N 160000 80 50 0,00 0,00 160 000
TigAz IS magszines pour son
petsosnel
5P4 ObI AT al 1o 0,00 0,00 .00 0,00 G,00
SP4 OB Al 100 160 000 160 000 0,00 [ 0,00 i 0,00 ] 0,400 160000
SP4 Ob2 m ] 0,00 0 0,00 160 000
Vaieur cible
: 5 e == 40%
TG ~ TOTAL GENERAL 526 755 447 59103 60

Fait au campus d'Abomey-Calavi, le 07/01/2024
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